ACIES, société de Conseil en Management et Valorisation de la Recherche, leader sur son marché
(70 collaborateurs, 15 M€ de chiffre d’affaires, 30 % de croissance annuelle moyenne depuis 5 ans) a
pour ambition de doubler son chiffre d’affaires a trois ans et de renforcer sa position a l'international.

Nos clients (directions générales, financieres, fiscales, R&D, responsables de cellules de valorisation)
sont des grands groupes, PME de croissance,
plles de compétitivité, universités...

Notre métier est a I'interconnexion de la Recherche, de la finance,
de la fiscalité et de I'organisation.

Pour accompagner notre développement, nous recherchons un :

CONSULTANT PROJETS EUROPEENS (H/F)
Poste basé a LYON

Rattaché(e) au Manager du pdle Consulting, votre mission est caractérisée par deux activités
principales : le montage et le management de programmes de recherche collaborative financés par la
Commission Européenne.

e Sur l'activité « montage », vous conseillez et assistez votre client dans le cadre du montage d’'une
proposition en vue d’obtenir le financement de 'UE, vous structurez et formalisez les dossiers,
optimisez les colts de projets pour le compte des différents acteurs que vous assistez dans la
phase de négociation et de contractualisation auprés de 'UE.

e Sur l'activité « management », vous assurez la gestion financiére et administrative des projets aux
cbtés du client, transmettez le reporting auprés de 'UE en vue du déblocage des subventions.
Vous formalisez les dossiers et assurez le suivi qualité, étes force de proposition pour optimiser le
déroulement des projets.

De formation supérieure Scientifique ou Technique, Bac+4/5 minimum, complétée idéalement par un
MBA ou un 3° cycle en management ou gestion des entreprises, vous justifiez d'une expérience
significative (3 ans minimum) dans une fonction de pilotage de projets en recherche et développement
au sein d’une entreprise ou d’'une société de services a forte valeur ajoutée.

Idéalement vous avez évolué dans un environnement international.

Vos atouts pour réussir: aisance relationnelle, humilité, confidentialité, esprit collaboratif orienté
clients et sens du service, rigueur et organisation. Anglais écrit et oral impératif.

Nous vous offrons un poste enrichissant au sein d’une entreprise a taille humaine, solide en
croissance, qui saura vous proposer des perspectives d’évolution et de développement personnel.

Merci d’adresser votre dossier de candidature
(CV + lettre de motivation + prétentions) a :
ACIES
rh@acies.fr
Réf. de I'offre : CONS-FP7
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